
เตรียมความพรอมในการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 

• การกำหนดผูรับผิดชอบ 

ดาน 
ประเด็นที่ตองยกระดับ 
การพัฒนา/ดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

 การจัดทำ OIT 

O1 ขอมูลผูบริหาร ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O2 การประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O3 ผลการปฏิบัติงานของแตละสายงาน ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O4 คูมือการปฏิบัติงานสำหรับเจาหนาที่ ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O5 คูมือการใหบริการประชาชน ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O6 E–Service 

ประสานงานกับกองบังคับการ
ตำรวจทางหลวงในสวนของการ
พัฒนาระบบ E-Service ของการ

ขอรถนำขบวน 

ดาบตำรวจ ณภัทธ  ล้ินษี
ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O7 สถิติผลการดำเนินงาน ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ดาบตำรวจ ณภัทธ  ล้ินษี
ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O8 สถิติการออกใบส่ังในระบบ PTM  
(Police Ticket Management) 

ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ดาบตำรวจ ณภัทธ  ล้ินษี
ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O9 สถิติอุบัติเหตุบนทางหลวง ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ดาบตำรวจ ณภัทธ  ล้ินษี
ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O10 แผนการใชจายงบประมาณและการรายงานผล ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ดาบตำรวจ ณภัทธ  ล้ินษี
ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจางรายเดือน ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ดาบตำรวจ ณภัทธ  ล้ินษี
ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

 O12 หลักเกณฑการบริหารและพัฒนากำลังพล ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 



 

• การจัดทำเว็บไซต/ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

หัวหนาสถานีตำรวจทางหลวง 6 กองกำกับการ 5 กองบังคับการตำรวจทางหลวง ได
มอบหมายให ดาบตำรวจ ณภัทธ  ลิ ้นษี ผูบังคับหมู  สถานีตำรวจทางหลวง 6  กองกำกับการ 5   

กองบังคับการตำรวจทางหลวง เปนผูจัดทำเว็บไซต 

• การจัดทำขอมูลสาธารณะตามเกณฑการประเมินและขอมูลท่ีเกี่ยวของตาง ๆ 

หัวหนาสถานีตำรวจทางหลวง 6 กองกำกับการ 5 กองบังคับการตำรวจทางหลวง ได
มอบหมายให  สิบตำรวจเอก วิษัยศิษฎ เรียนแพง ผูบังคับหมู  สถานีตำรวจทางหลวง 6 กองกำกับการ 5      

กองบังคับการตำรวจทางหลวง  เปนผูจัดทำขอมูลสาธารณะตามเกณฑการประเมินและขอมูลตางๆ ที่
เกี่ยวของ 

 

 

 

 

 

 

 

ดาน 
ประเด็นที่ตองยกระดับ 
การพัฒนา/ดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

 การจัดทำ OIT 

O13 ชองทางการแจงเร่ืองรองเรียนการทุจริตและ
ขอมูลเชิงสถิติเร่ืองรองเรียนการทุจริต 

ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O14 ประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน  
(Anti-Bribery Policy) และการมีสวนรวมของหัวหนา
สถานีตำรวจ 

ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O15 การประเมินความเส่ียงการทุจริต ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 
O16 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความ
เส่ียงการทุจริต 

ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O17 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงาน ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 

O18 การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการ
ยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

ส.ต.อ.วิษัยศิษฎ  เรียนแพง 

ผบ.หมู ส.ทล.6 กก.5 บก.ทล 



จัดทำมาตรการ/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการพัฒนาการปฏิบัติงานและการใหบริการเพ่ือยกระดับภาพลักษณ
ความสุจริตของสถานีตำรวจตอสาธารณะ  

พันตำรวจโท สีหราช  สุคันธมาลา  สารวัตร สถานีตำรวจทางหลวง 6  กองกำกับการ 5             
กองบังคับการตำรวจทางหลวง ไดจัดประชุม เพื่อมอบหมายมาตรการในการพัฒนาการปฏิบัติงานและการ
ใหบริการเพื่อยกระดับภาพลักษณความสุจริตของสถานีตำรวจตอสาธารณะ โดยกำหนดมาตรการสำคัญ ดังน้ี
  1. มาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ   มีแนวทางดำเนินการ ดังน้ี   - ประกาศ
นโยบาย “No Gift Policy” งดรับของขวัญและผลประโยชนทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่   - กำชับให
เจาหนาที่ตำรวจในหนวยงานปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมตำรวจอยางเครงครัด   - จัดอบรมเสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรม และวินัยตำรวจเปนประจำ   - สงเสริมคานิยมดานความซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และ
ตรวจสอบไดในการปฏิบัติหนาที่ 

2. มาตรการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT)       มีแนวทางดำเนินการ ดังน้ี   - เปดเผยขอมูลสาธารณะของสถานีตำรวจใหครบถวน 
ถูกตองและเปนปจจุบัน ตามหลักเกณฑ     การประเมิน ITA   - จัดทำและเผยแพรขอมูลขาวสารผานเว็บไซต
หรือสื่อสังคมออนไลนของสถานีตำรวจอยางตอเนื่อง   - ติดตามผลการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ เพื่อใหการ
ดำเนินงานเปนไปตามมาตรฐาน ITA และผานเกณฑ      การประเมินในระดับดีข้ึนไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


